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株式会社札幌総合保険コンサル
〒004-0841 札幌市清田区清田１条１丁目４番30号
電話:011-883-5667  FAX:011-883-5749（旧総合保険コンサル）
※お電話による受付時間 平日9:00～17:00

札幌総合保険コンサル

HAPPY

保険TOPICS ご存じですか

転ばぬ先の杖

HAPPY通信 第26号もくじ

札幌総合保険コンサル スペシャル情報Information

私たちは、
プロの保険代理店です

いつも
身近に。

https://s-sogohoken-consul.jp/

通信

読書礼賛～ともに成長しよう～

Information札幌総合保険コンサル スペシャル情報

事故のケーススタディ

仕事ができる人が見えないところで必ずしていること

１．著者 安達裕哉（ゆうや）著 ２０２３年１１月１日 初版発行
コンサルタント会社に１２年在籍後独立した。

２．要旨：仕事ができる人というのは見えないところで努力している。その
努力は楽に行い、楽しんでいる。だからこそ継続的に成果が出ている。５つ
のステップに分けて解説している。５つのステップは①実行力＝考えるより
行動だ！行動しなければ始まらない。②決断力＝努力は必ずしも報われない。
努力を成果に結びつけるには「判断軸」を持つこと③コミュニケーション力
＝仕事では「信頼」が財産、コミュニケーション力の差が信頼を得るか失う
かの分岐点④考え抜く力＝小さな変化を起こし、大きく育てる。小さな目標
でも行動しなさい。小さな変化を見逃すな！⑤働きかけ力＝人と協力して事
にあたる。有能な人材を育成し、組織し、協力する。人に良い影響を与える。
いつも笑顔でいれることの重要性を説く。

その他参考になった言葉
（１） 「やってみたい」は迷信、「やってみた」は科学

やってみれば、データが取れる。それをもとにもっとうまいやり方
を考えられる。
実験思考が重要ということ。

（２） 「良い上司」と「ダメな上司」を見分ける６つの基準
①部下の自慢話が多いか部下の愚痴が多いか
②機嫌がよいか、悪いか
③ウチの会社の「魅力」と「課題」のどちらを語るか
④謝れるか、謝れないか
⑤自分の考えと「違う人」と「同じ人」のどちらを重視するか
⑥勉強するか、過去の経験に頼るか

（３） 人を育てる上手な教え方は、すべてを伝えない
一見、不親切かもしれないが、考える社員育成では重要なこと、
ただしずっと見つめていることが重要

以上



役立つ保険の新知識

保険
TOPICS

ご存じ
ですか

プロの保険代理店として、私たちは、ＣＳ（ちゃんと説明する）がモットーです。
保険に関わることで、わからないこと、不安に思うことなど、ご質問・ご相談ください。

事故の
ケース
スタディ

転ばぬ先の杖

ご加入の自動車保険によりサービスが異なる場合がありますので、
わたしたちにご相談ください。

左・右・左しっかり確
認を

その右折
は

危険です

２０２３年１１月発生

地震への
備えをしましょう

ついていますか？地震保険

今すぐ確認を！

地震保険世帯加入率

2021
年

2022
年

北海道 28.6 29.4 

全国 34.6 35.0 

損害保険料率算出機
構HPより（％）

火災保険のみでは地震による火災な
どの損害は補償されません

まだまだ低い加入率
火災保険とセットで
お手続きも簡単です

思いのほか掛かる
その後資金を
準備できます

スーパーの駐車場から
右折で道路に出た際に
左側から来た車両と接
触。そのはずみで電柱
にぶつかりそうになり
慌てアクセルとブレー
キを踏み間違えて電柱
に接触後横転した。
車両は全損となっ

た・・・

この他信号のない丁字路や
コンビニからの出庫の際も
同様の事故の報告がよくあ

ります
可能な時は左折出庫を！

家財道具の
買いなおし

住宅再建と
仮住まい費用
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